Nanar um menntun og pjalfun fyrir starfsfolk/leids6gumenn i
ferdum, afpreyingu o.fl.

Menntun og pjalfun starfsfolks skiptir verulega miklu mali til ad auka fagmennsku og 6ryggi og
baeta pjonustu. begar ferdapjénustufyrirtaeki saekir um gaeda- og umhverfisvottun Vakans parf
ad syna fram 4 ad starfsmenn sem veita pjonustu i nafni fyrirtaekisins hafi lokid tilteknum
namskeidum og fengid akvedna pjalfun.

[ 6llum sérteekum gaedavidmidum Vakans er sérstakur kafli um menntun og pjalfun
starfsmanna/leidségumanna par sem videigandi krofur um ndmskeid eru tilgreindar. Fjoldi og
tegund ndmskeida fer eftir pvi um hvers konar starfsemi raedir.

Til ad syna fram & ad vidmid vardandi petta séu uppfyllt eru tveer leidir mégulegar:

1. Ndamskeid hja utanadkomandi pridja adila

Starfsmenn/leidsogumenn hafa lokid formlegum namskeidum t.d. hja Landsbjorgu, hja 68rum
vidurkenndum fraedsluadila eda hja vidurkenndum leidbeinanda samkvaeemt kréfum AIMG
(Félag fjallaleidsdgumanna & islandi).

Til ad vidmid teljist uppfyllt parf fyrirtaeki i umsdknarferli ad senda inn nafnalista/upplysingar
um starfsmenn sina og verktaka sem starfa i nafni fyrirteekisins, par sem eftirfarandi er
tilgreint: Videigandi menntun, ndmskeid, reynsla og pjalfun sbr. almenn geedavidmid nr. 200-
2.10 (sja deemi um slikan lista a vefsidu Vakans).

begar uttektaradili metur fyrirliggjandi upplysingar skodar hann m.a. vefsidu fyrirtaekis, kynnir
sér hvada pjonustu/ferdir er verid ad bjéda og ber pad saman vid nafnalista med upplysingum
um menntun og pjalfun.

2. Innanhuss namskeid/pjalfun/handleidsla

Sum fyrirtaeki kjésa ad halda sin eigin namskeid. Til ad vidmid teljist uppfyllt parf fyrirteeki ad
senda inn nafnalista, sbr. ofangreint, svo og fullnaegjandi upplysingar um leidbeinanda og hefi
hans dsamt lysingu & namsefni, timasetningu ndmskeids, maetingu o.s.frv. [ pessum tilfellum
leggur uttektaradili mat 4 efnid.

Fravik:

begar/ef vantar upp 4 ad starfsmenn eda verktakar hafi lokid videigandi namskeidi/um

barf ad fylgja skrifleg daetlun og stadfesting 8 namskeidsskraningu.

Pad 4 po ekki vid um leidségumenn i dhaettumeiri afpreyingu sem purfa ad uppfylla ALLAR
menntunar og pjalfunarkrofur, petta a sérstaklega vid um koéfun en einnig t.d. joklaferdir og
fludasiglingar.

Hafa mda samband vid Ferdamadlastofu i vafamalum.

| Vakanum er sérstok ahersla 16gd a pekkingu i skyndihjalp/fyrstu hjalp. Starfsmenn og
leidsogumenn purfa ad hafa lokid tilteknum namskeidum og saekja upprifjunarndmskeid eins
og vid 4. Tegundir namskeida sem birtast i sértaekum geedavidmidum Vakans eru

eftirfarandi:



e Fjogurra kist. namskeid t.d. fyrir starfsmenn upplysingamidstodva og safna,
leidségumenn i léttum gonguferdum o.fl. sbr. t.d. almenn gaedavidmid nr. 200-3.3.

e Fyrsta hjalp 1 (20 kist.) bPetta er ndmskeid sem fagmenntadir leidségumenn taka i sinu
nami og allir leidségumenn zettu ad hafa lokid. T.d. kennt & vegum Landsbjargar.

e Vettvangshjalp i 6byggdum (WFR) Mjog itarlegt ndmskeid fyrir pa sem starfa i
6byggdum. Kennt hja Landsbjorgu o.fl.

Vakin er athygli a pvi ad sa greinarmunur er gerdur a Fyrstu hjalparnamskeidi og
skyndihjalparnamskeidi ad i fyrra tilfellinu er um ad raseda namskeid par sem gert er rad fyrir
bvi ad lengri timi lidi par til adstod berst, t.d. utan péttbylis. Namskeid i fyrstu hjalp er u.p.b.
20 klst. en skyndihjalparnamskeid eru oft styttri.



